Catalogue de
formations
2021 - 2022

demain

AUTREMENT CONSULTING

Bientot vos projets environnementaux seront bien accompagnés

www.demain.lu



lerail

AUTREMENT CONSULTING

DEMAIN est un organisme de formations et
une agence de conseil, )
d’accompagnement, d’'etudes specialisee
dans les grands sujets environnementaux de
notre societe.

Bientdt vos projets environnementaux seront bien accompagnés

Demain Autrement SARL 100 Route de Volmerange L-3593 Dudelange - Tel: +352 661 856 747 - SARL au capital
de 12 000 € - RCS de Luxembourg B251825 - www.demain.lu

Autorisation luxembourgeoise organisme de formations n°10125621/1

Intra - Inter - Webinaire

A06

Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire

www.demain.lu

Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire



Intra - Inker - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire

it

Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire

Co07

Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire Intra - Inter - Webinaire

Intra - Inter - Webinaire

www.demain.lu www.demain.lu



Le cycle des achats Compliance et procédures

achat

Objectifs professionnels

La compliance est un anglicisme qui signifie "respect de" et
"conformité vis-a-vis d'une regle établie". Dans le cas des achats, la
régle a suivre est dictée par la procédure achat. Cette procédure
constitue le mode d'emploi de la politique achats de I'entreprise et
guide les acheteurs dans leurs relations avec leurs fournisseurs.

Objectifs professionnels
Comprendre le réle et I'impact économique des achats

pendant I'ensemble de son cycle depuis la conception du
besoin, jusqu’d I'élimination des déchets.

Public

Demandeurs d’emploi, Chefs d'entreprise, Responsable achats
souhaitant assimiler les bases des achats.

Situer la responsabilité de I'acheteur dans la relation
fournisseur et définir une relation pérenne et de qualité.

Public

Chefs d'entreprise, Responsable achats, acheteurs,
personnes en reconversion professionnelle.

Pré requis

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Pré requis

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Les enjeux économiques des achats
dans les organisations

PARTIE 2 : Les achats étape par étape de
I'expression du besoin & la gestion de fin de
vie des produits

PARTIE 3 : Les évolutions de la fonction achats

PARTIE 4 : Le contexte environnemental et
social et les changements induits.

EVALUATION & chaud de la formation

APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation d froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la

fin de la formation

DEMAIN Consulting propose
également des diagnostics des
organisations, la mise en place
d'acheteurs ou de services
achats, du sourcing et des achats
groupés.

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connditre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous & info@demain.lu

www.demain.lu

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Evolution de la fonction d'acheteur
et du métier des achats

PARTIE 2 : Définir le risque fournisseur : des plus
classiques (juridiques, techniques) aux plus
récents (Image, Environnement, Sociaux).

PARTIE 3 : Prévention des risques par les regles
internes (Compliance) : conflit d'intérét,
corruption, conformites techniques et
contractuelles, les outils pour les appliquer.

PARTIE 4 : Les grandes etapes de la relation
fournisseur : Choix, sélection, appels d’'offres,

neégociation, traitfement des litiges, évaluation.

PARTIE 5 : Les attentes, les attitudes des
acheteurs d chaque étape.

PARTIE 6 : Renforcer les relations avec les
fournisseurs stratégiques pour stimuler la
performance et I'innovation.

EVALUATION & chaud de la formation
APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu



Les achats durables et Les achats durables et

responsables responsables

Objectifs professionnels Objectifs professionnels

Les achats ont pris un poids trés important dans I’économie des entreprises et
des établissements publics, passant de 40 % du chiffre d’affaires dans les
années 1980 a plus de 65 % en moyenne en Europe tous secteurs confondus.
Les impacts environnementaux, sociaux et territoriaux sont désormais connus
et traité a travers I’approche des achats dits durables ou responsables.

Pour des acheteurs déja familiers aux achats durables, les questions
pratiques se posent quotidiennement : comment passer la barriere du
prix ? par quoi commencer ? comment impliquer les fournisseurs ?

- Revue d'outils des acheteurs passés au crible durable:
Segmentation, CoUt total d'acquisition, Gestion des
risques...

- Les appels d'offres revisités et découverte de nouveaux
criteres de sélection.

Public

Chefs d'entreprise, Responsable achats, acheteurs déja
familiers aux achats durables et souhaitant aller plus loin.

- Comprendre les principes et les enjeux des achats durables/
responsables

- Inr’f]égrer les enjeux du développement durable dans la fonction
achat.

Public

Chefs d'entreprise, Directeurs achatfs Responsable achats,
acheteurs, personnes en reconversion professionnelle souhaitant
découvrir la notion et les mécanismes des achats durables

Pré requis

Pré requis

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Les grands principes des achats
durables et responsables

PARTIE 2 : Les potentiels et les enjeux pour les
achats

PARTIE 3 : La legislation et les recentes
réformes européennes

PARTIE 4 : La mise en place réussie d'une
politique d'achats durables, et découverte
de la norme 1ISO20400

PARTIE 5 : La triple approche réussie:
environnementale, sociale et économique

PARTIE 6 : Le choix des fournisseurs et des

produits

PARTIE 7 : Rappel des normalisations
essentielles a connaitre: ISO 14001, ISO 26000,
et des labels européens

EVALUATION & chaud de la formation
APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connditre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous ¢ info@demain.lu

www.demain.lu

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Segmentation des achats et
organisation stratégique du portefeuille des
achats

PARTIE 2 : Mise en place d'un sourcing
durable: veille d'informations, implication des
fournisseurs, cartographie des chaines
d’'approvisionnement

PARTIE 3 : Préparation d'un appel d'offres
durable avec clauses sociales et
environnementales

PARTIE 4 : Criteres de sélection: définition et
choix des criteres, adaptation des
pondérations

EVALUATION & chaud de la formation

APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connditre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu



L'achat alimentaire durable

A05

Public

Pré requis

Objectifs professionnels

Du bio a la cantine, ou des produits locaux, tout le monde est d’accord,
mais en pratique il faut découvrir, ou réapprendre le sujet, car une
entreprises n’est pas un ménage comme les autres.

- Mettre en pratiques plus d'achats durables dans
I’gllmen’rmre : avecen focus la restauration collective et
|"'événementiel.

Chefs d'enfreprise, Responsable achats, Communicant en
charges des événements.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Les grands enjeux et le cadre
réglementaire : sécurité alimentaire, sireté
des approvisionnements, le gaspillage
alimentaire, les déchets...

PARTIE 2 : Les prestataires et parties prenantes
du producteur aux entreprises de
restauration

PARTIE 3 : Les approches possibles en
entreprise : I'origine des produits,
I'approvisionnement, la consommation, la
gestion des déchets

PARTIE 4 : Les outils et les labellisations
possibles.

EVALUATION & chaud de la formation

APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation d froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connditre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous ¢ info@demain.lu

www.demain.lu

La communication durable

Public

Pré requis

A06

Objectifs professionnels

Les dépenses de communication dans les entreprises sont importantes,
et pas uniquement dans les budgets. L'image de I'entreprise est portée
par la communication, les metire en cohérence avec ses
engagements est un enjeu important.

Mettre en pratique les achats durables dans le secteur
de la communication.

Acheteurs, Responsables de communication, Agences de
communication.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

Programme
PENDANT LE PRESENTIEL

PARTIE 1 : Segmentation des achats et
organisation stratégique du portefeuille des
achats

PARTIE 2 : Mise en place d'un sourcing
durable: veille d'informations, implication des
fournisseurs, cartographie des chaines
d’'approvisionnement

PARTIE 3 : Préparation d'un appel d'offres
durable avec clauses sociales et
environnementales

PARTIE 4 : Criteres de sélection: définition et
choix des criteres, adaptation des
pondérations

EVALUATION & chaud de la formation

APRES

+ Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

+ 20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

Certification

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Dates et lieux de formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connditre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu




1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

AOQ07 de produits.

A07

- Comprendre et mesurer les enjeux d’aller vers plus de durabilité
- Mettre en pratique plus d'achats durables dans le textile : et
notamment dans les secteurs de la décoration et de
I'habillement

Chefs d'entreprise, Responsable achats, Designer textile, Chefs

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

A08

- Comprendre et mesurer les enjeux d'aller vers plus de

PRIX SUR DEMANDE durabilite

info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

- Mettre en pratique plus d'achats durables dans I'lT

Chefs d'enftreprise, Responsable achats, Responsable

AOQO8 informatique, Responsable de services, Employés.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Les potentiels et les grands enjeux
sociaux et environnementaux du textile

PARTIE 2 : Situation de la filiere textile : Les
chiffres clés, les tendances et le cadre
réglementaire

PARTIE 3 : Les grands principes des achats
durables et responsables

PARTIE 4 : Le cycle de vie des articles textiles :
Des fibres a la fin de vie

PARTIE 5 : De la théorie & la pratique :
I'écoconception, I'implication des fournisseurs

et des parties prenantes, le choix des services
et produits, les labels...

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

PARTIE 1 : Les grands enjeux sociaux et
environnementaux du numeérique : Les chiffres
clés, les composants et les matériaux,
I'utilisation des ressources et la fin de vie.

PARTIE 2 : Le cycle de vie et quelques
approches clés : économie circulaire,
écoconception, lutte contre I'obsolescence
programmeée.

PARTIE 3 : Le numérique et le cycle des achats
. le sourcing durable, allongement de la
durée d'usage (réparation, piece de
rechange, reconditionnement...)

PARTIE 4 : Le numérique au service de la
transition écologique

PARTIE 5 : Des EEE aux DEEE : réduire et mieux
gérer les déchets du numérique

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Une attestation de présence vous sera remise d la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous ¢ info@demain.lu

www.demain.lu

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ACHATS DURABLES



1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

A09

A09

- Comprendre les principes et les enjeux des achats durables et
responsables

- Intégrer les différents enjeux du développement durable dans la
fonction achat

- Intégrer des clauses sociales et environnementales et savoir
adapter les critéres de sélection

Chefs d'entreprises, acheteurs, responsables des achafs,
employés en charge des achats et de I'approvisionnement,
techniciens en charge des cahiers des charges

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

A10

A10

- Comprendre les clauses environnementales et pouvoir les
rédiger

Chef d’entreprise, Acheteur, Responsable des achats,
Employés en charges des achats et de
I'approvisionnement, Techniciens chargés des cahiers des
charges techniques.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Les grands principes des achats
durables et responsables

PARTIE 2 : Les potentiels et enjeux

PARTIE 3 : Le cadre réglementaire de la
commande publique et ses évolutions
récentes

PARTIE 4 : La mise en place réussie d'une
politique d'achats durables, et découverte de
la norme 1SO20400

PARTIE 5 : Le choix des fournisseurs et des
produits

PARTIE 6 : Rappel des normalisations

essentielles  connaitre : ISO 14001, I1ISO 26000,
et labels européens.

PARTIE 7 : Application pratique
EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous ¢ info@demain.lu

www.demain.lu

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Les grands enjeux
environnementaux

PARTIE 2 : L'évolution du contexte
réglementaire au Luxembourg et en Europe
dans les marchés publics et privés

PARTIE 3 : Le cycle des achats

PARTIE 4 : Engagement environnemental et
ses fraductions pratfiques

PARTIE 5 : Les certifications et les principaux
labels & connaitre

PARTIE 6 : Application pratfique
EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise d la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en infra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ACHATS DURABLES



1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

DO1

Comprendre et mettre en ceuvre un management des déchets
efficace au sein de son entreprise.

Chef d’entreprises, Responsable technique en charges des

DO1

déchets, Responsable environnement, Responsable qualité.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Les déchets, leurs enjeux, I'évolution
réglementaire, leur potentiel

PARTIE 2 : Les coU0ts directs et indirects

PARTIE 3 : La stratégie de traitement des
déchets

PARTIE 4 : Mieux connaitre les déchets et les
matieres triées

PARTIE 5 : Les équipements et machines

PARTIE 6 : Le marché des déchets, les filieres
existantes et les acteurs de collecte

PARTIE 7 : Le tri en entreprise, la mise en ceuvre
du management des déchets

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

D02

D02

Comprendre les enjeux, les filieres et les solutions techniques
pour gerer les bio dechets dans les entreprises et choisir les
meilleures solutions.

Chef d’entreprises, Responsable technique en charges des
déchets, Responsable environnement, Responsable qualité.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Bio-déchets — Définition,
Réglementation et Enjeux

PARTIE 2 : Du gaspillage a la proximité

PARTIE 3 : Le marché, les filieres et les acteurs
de collecte et de fraitement

PARTIE 4 : La mise en ceuvre d'un projet de tri
PARTIE 5 : Internalisation du traitement - Projets
possibles, investissements, retours d’étude et
retours d'expériences

EVALUATION & chaud de la formation

Le support ef les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

MANAGEMENT DES DECHETS



D03

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

Comprendre et mettre en ceuvre un programme zéro déchet en

PRIX SUR DEMANDE {
magasin.

info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

D03 Chef d’entreprises, Responsable technique en charges des
déchets, Responsable environnement, Responsable qualité,
Employés.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 7 : Le tri en enfreprise, la mise en ceuvre
du zéro déchet

PARTIE 8 : Le suivi et la performance

PARTIE 1 : Les déchets en entreprise. CoUts EVALUATION & chaud de la formation

directs ef indirects, Enjeux financiers,
réglementaires et environnementaux.

PARTIE 2 : Zéro déchet Zéro gaspi en pratfique

o . Le support et les documents ayant servis lors
PARTIE 3 : La stratégie de tfraitement des de la formation
déchets

PARTIE 4 : Mieux connaitre les déchets et les 20 minutes de rendez-vous téléphonique

D04

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

Donner des connaissances précises aux conseillers afin qu'ils
puissent répondre et accompagner les artisans.

PRIX SUR DEMANDE

e — Agents des services économiques, genéralistes et specialistes.

Niveau : Tous niveaux

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

D04

I'acces en déchetterie - Les impacts
économiques et solutions pour les limiter.
Politique d'achats pour la prévention des
déchets.

PARTIE 1 : Les déchets : historique des déchets
dans I'histoire des entreprises -Les
responsabilités de I'entreprise - La
reglementation et son évolution. Les enjeux
environnementaux, économiques et sociaux -
Les fondamentaux d'une approche de
réduction des déchets - Hygiéne et sécurité

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

PARTIE 2 : Les différents déchets et leurs modes

de fraitement possibles : Les déchets non 20 minutes de rendez-vous téléphonique

matiéres triées
PARTIE 5 : Les équipements et machines

PARTIE 6 : Le marché des déchets, les filieres
existantes et les acteurs de collecte

personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

DEMAIN Consulting réalise des
audits et des diagnostics déchets
d’entreprises et d'organisations.

Une attestation de présence vous sera remise a la fin

de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

dangereux et matieres triés

PARTIE 3 : L'organisation pratique du fri - Le tri
dans I'entreprise et son organisation.
Présentation d’exemple d’organisation
pratique et exemplaires : La relation avec la
collectivité locale : les regles du tri ménager,

personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a

info@viasourcing.com

www.demain.lu

MANAGEMENT DES DECHETS



1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

D05

D05

Aider les porteurs de projet a inscrire leur projet de fri et de
réduction des déchets en cohérence avec la politique de leur
ville d'implantation.

Personnels des bailleurs : Responsables secteurs, gardiens, chefs
de projefts, responsable hygiene et environnement.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Les déchets, leurs enjeux
environnementaux, économiques et sociaux

PARTIE 2 : Les évolutions réglementaires et
fiscales récentes pour les bailleurs, les
locataires et les collectivités locales — Les éco-
organismes et leur fonctionnement.

PARTIE 3 : La stratégie de traitement des
déchets — Economie circulaire

PARTIE 4 : Mieux connaitre les déchets et les
déchets en développement

PARTIE 5 : Le marché des déchets, les filieres
existantes et en développement, les acteurs
de collecte ef nouvelles approches, les coUts

de traitement et éventuelles recettes.

PARTIE 6 : La gestion au quotidien, retour
d’'expérience et échange dans une démarche
d’amélioration continue

EVALUATION & chaud de la formation

Le support ef les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

DEMAIN Consulting a

Une attestation de présence vous sera remise a la

fin de la formation

développé LDA une solution
de suivi et de pilotage de la
gestion des déchets.

Réduisez vos coUts et réaliser T oo st

des gisements d’'économies
en ciblant les déchets
valorisables.

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

EO1

EO1

Donner de nouvelles perspectives de développement aux
entrepreneurs en devenir en leur donnant des connaissances
nouvelles quant au développement durable et au principe de
I'économie circulaire : choix des produits, réduction des
consommations d’eau et d'énergie, réduction ef recyclage des
déchets, réparation, vente en vrac, etc..

Artisans, commercant, repreneurs ou créateurs d'entreprise,
demandeurs d'emplois.

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

PARTIE 1 : Une entreprise, un commerce

durable

PARTIE 2 : L'économie circulaire : choix des
produits ou services, commercialisation et
consommation durable, recyclage.

PARTIE 3 : Diagnostic des situations
personnelles, impacts de I'activité et mise en

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre G vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

place d'un plan d’actions durables

PARTIE 4 : La valorisation de ses engagements
aupres de la clientele ou des parties prenantes

EVALUATION & chaud de la formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a

info@viasourcing.com

www.demain.lu

STRATEGIE
ENVIRONNEMENTALE



1 journee
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

E02

- Définir les enjeux, et les possibilités d ‘engagement de sa
structure dans une strategie environnementale _
- Donner les clefs pour engager son projet dans la voie de la

1 journée et demi

Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

EO3

- Donner les clefs de compréhension et les connaissances de
base des enjeux d'une réeduction/neutralite carbone .
- Présenter des outils et leurs effets pour passer de la théorie d la

réussite
WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

EO2

Directeurs d’entreprise, Responsables qualité, chefs de projets,
responsables RSE

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation.

PARTIE 1 : Pourquoi engager son entreprise /
son organisation 2Les enjeux
environnementaux et évolutions
réglementaires - changement et nouvelles
attentes de la société

PARTIE 2 : Comment engager son entreprise ¢
Une réflexion en tfrois temps : I'analyse, le plan
d'action et le déploiement de la stratégie
environnementale

PARTIE 3 : Identification des impacts de
I'entreprise : Décrypter et comprendre pas a
pas les principaux impacts économiques et
environnementaux de I'entreprise

PARTIE 4 : inscrire son engagement dans la
réussite et dans le temps : implication des
parties prenantes (direction, employés,

fournisseurs...), suivis et indicateurs,
communication de ses engagements...

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de

la formation

DEMAIN Consulting peut vous —_—
accompagner sur tout ou partie

de votre stratégie. Pour cela,
Viasourcing a imaginé un outil
complet permettant un auto
diagnostic et I'élaboration d'un

plan d'action.

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

pratique
WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux responsables

EO3

RSE

- Etudier et s’interroger sur son propre cas

Directeurs d'entreprise, Responsables qualité, chefs de projets,

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Définition des notions de base et
conséquences sur le fonctionnement d'une
structure : enjeux climatiques et
réglementaires, gaz a effet de serre, empreinte
carbone...

PARTIE 2 : Les outils et méthodologies pour
mesurer |'empreinte carbone et la
normalisation

PARTIE 3 : Le cadre réglementaire
luxembourgeois et européen

PARTIE 4 : Les effets d'une réduction sur la
réduction des coUts, la proximité, la logistique
et I'image de I'entreprise

PARTIE 5 : Comment engager une réduction 2
Réflexion en 3 temps : analyse, plan d’actions,
politique de réduction

PARTIE 6 : Les outils pour réduire son empreinte
carbone : I'écoconception.

PARTIE 7 : Exercice en commission miroir : A
tour de réle, chaque participant présente une
problématique réelle de sa structure qui est
analysée en mode miroir en commission.

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation & froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

STRATEGIE
ENVIRONNEMENTALE



Co1

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

CO1

- Donner les clefs de compréhension et les connaissances de
base des enjeux du déeveloppement durable, et des actions
pour limiter les effets du changement climatique.

- Présenter le principe de I'économie circulaire en I'éclairant de
facon concrete et illustrée pour comprendre son application

Artisans, commercants, entreprises et collectivités

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Le changement climatique, les
enjeux et les consequences concretes

PARTIE 2 : Les engagements de |'Europe et du
Luxembourg dans lo transition
environnementale et les attentes citoyennes

PARTIE 2 : Présentation des principes et des
composantes générales de I'économie
circulaire

PARTIE 3 : Les enjeux et opportunités de ce
modele

PARTIE 4 : Les freins et obstacles a I'application

PARTIE 5 : Les outils et solutions pour la mise en
oceuvre

PARTIE 6 : Les résultats et perspectives
d'évolution de I'économie circulaire

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise &
la fin de la formation

DEMAIN Consulting a
développé un SERIOUS GAME
sur I'économie circulaire

Ce jeu permet d'approfondir et
de mefttre en perspective les
connaissances acquises lors de
la formation.

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

C02

2 journées
Soit 14 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE

info@demain.lu I’ADEME

Niveau : Infermédiaire

- Construire une culture commune de I'économie circulaire
territoriale a I'échelle d'un territoire

- Décrypter les compétences et les leviers d'actions,

d'aider méthodologiquement la mise en place de projets
territoriaux et de co-construire des outils tfechniques.

- Prendre en main I'outil de référentiel €conomie circulaire de

Entreprises et collectivités ayant une connaissance de base de

C02 I'économie circulaire

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

JOUR 1 : PARTIE 1 : Le changement climatique,
les enjeux et les conséquences concretes

PARTIE 2 : Les engagements de I'Europe et la
France dans la fransition environnementale et
les attentes citoyennes

PARTIE 3 : Présentation des principes et des
composantes générales de I'économie
circulaire — Les enjeux, opportunités, freins et
obstacles

PARTIE 4 : Les 5 grands axes de la stratégie
économie circulaire des territoires

PARTIE 5 : Les leviers et oufils pertinents pour
meftire en ceuvre une Trqns[’rlon Vers une
économie circulaire territforiale

PARTIE 6 : Jeu de rdle et d'application de
I'économie circulaire

JOUR 2 : PARTIE 7 : Découverte du référentiel
économie circulaire territorial de I' ADEME
Prise en main et application par différents
exercices pratfiques

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise G
la fin de la formation

réefléchie comme une

« FORMATION DECOUVERTE»
s'appuyant sur des infervenants
experts, de la pédagogie active,
des retours d'expériences et des
échanges.

Une formation de deux jours E—

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ECONOMIE CIRCULAIRE



1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous niveaux

Co3

Co3

- Savoir organiser des événements « exemplaires » et
communiquer de maniére plus durable.

- Mieux communiquer sur les engagements du territoire et ou de
I'entreprise aupres des citoyens/ clients ou des parties prenantes.

Entreprises et territoires

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Les enjeux des objets et supports de
communication de leur fabrication a leur
recyclage et des événements (chiffres clés,
acteurs, et impacts environnementaux,
économiques et sociaux)

PARTIE 2 : Le cadre réglementaire — Les labels
et certifications & connaitre et mieux

comprendre — ROHS, Ecolabel Européen, CE ...

PARTIE 3 : La stratégie économie circulaire
appliguée da la communication et
I'événementiel - Les outils et solutions pour la
mise en ceuvre

PARTIE 4 : La valorisation des résultats

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous public

Co04

Co04

- Comprendre les tenants et les aboutissants de I'application de
I'économie circulaire dans les marchés publics.

- Faire évoluer la commande publique pour qu'elle soit en phase
avec les directives luxembourgeoises et européenne.

L'ensemble des acteurs en charge des marchés et de la
commande publique de la collectivité

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Présentation de I'économie
circulaire

PARTIE 2 : Les achats durables et responsables
Les enjeux environnementaux et sociaux - Les
potentiels et les enjeux pour les achats - Les
parties prenantes des achats - Les risques
achats - Les principes des achats durables et
responsables - La mise en place d'une
politique achat durable

PARTIE 3 : Evolutions et solutions

Le cadre réglementaire de la commande
publique et ses évolutions récentes : Evolution
possible des cahiers des charges et
documentations supports - Les documents de
la collectivité — Analyse et améliorations

possibles

PARTIE 4 : Application pratique : Les achats de
papeterie

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ECONOMIE CIRCULAIRE



CO05

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

- Comprendre comment agir durablement sur la réduction des
déchets ef ainsi reduire la pression fiscale en découlant.
- Amener les citoyens a mieux trier et réduire leurs déchets.

PRIX SUR DEMANDE

info@demain. |y L'ensemble des acteurs du service prévention et gestion des

déchets du territoire

Niveau : Tous niveaux

Co05

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

Le support et les documents ayant servis lors

PARTIE 1 : Les grands enjeux économiques, de la formation

environnementaux, et sociaux

PARTIE 2 : Les déchets et les outils actuels du

< IE 20 minutes de rendez-vous téléphonique
territoire

personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

PARTIE 3 : Focus sur les territoires dits
exemplaires

PARTIE 4 : Les facilités et difficultés actuelles du
territoire — Configuration du terrain, les
équipements, les connaissances du personnel

PARTIE 5 : Les stratégies économie circulaire
possibles pour amener les citoyens a mieux trier

EVALUATION & chaud de la formation

CO0é6

1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

-Mesurer les enjeux et mieux comprendre comment appliquer les
principes vertueux de I'économie circulaire pour le secteur du
BTP.

-Approfondir ses connaissances sur les possibilités de valorisation
et sur I'approvisionnement et les achats durables

-Bénéficier de retours d’'expériences, de supports et d’outils
pratfiques.

- Savoir comment atteindre les objectifs fixés par la législation.

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous public

Co0é6 L’ensemble des acteurs des services travaux et batiments publics
du territoire

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Le support ef les documents ayant servis lors

PARTIE 1 : Les grands enjeux économiques, de la formation

environnementaux, et sociaux

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre & vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

PARTIE 2 : Le cadre réglementaire sur la
prévention et la gestion des déchets

PARTIE 3 : La stratégie économie circulaire
appliquée au service batiments et tfravaux
publics - Les outils et solutions pour la mise en
oceuvre

PARTIE 4 : Application pratfique

EVALUATION & chaud de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

Une attestation de présence vous sera remise a la fin de la formation

Pour organiser une session de formation en intra entreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ECONOMIE CIRCULAIRE



1 journée
Soit 7 heures de formation
INTER - INTRA -

WEBINAIRE possible

PRIX SUR DEMANDE
info@demain.lu

Niveau : Tous public

Co07

- Comprendre les tenants et les aboutissants de I'application de
I'économie circulaire dans les marchés publics.

- Faire évoluer la commande publique pour qu’elle soit en phase
avec les directives luxembourgeoises et européenne.

L’ensemble des acteurs en charge des marchés et de la

C04 commande publique de la collectivité

Aucun prérequis n'est demandé pour cette formation

PARTIE 1 : Le changement climatique, les
enjeux et les consequences concréetes
(Empreinte carbone, raréfaction des matieres,
effondrement de la biodiversité, gaspillage
alimentaire...)

PARTIE 2 : Les engagements de I'Europe et du
Luxembourg dans la transition
environnementale: le plan d'actions
européen, les évolutions réglementaires
récentes, les Objectifs de Developpement
Durables ... Et les attentes citoyennes

PARTIE 3 : La stratégie économie circulaire
appliquée et revue des nouveaux services
possibles

PARTIE 4 : Les résultats et perspectives
d'évolution de I'économie circulaire pour les
entreprises ESS : exemples illustrés

EVALUATION & chaud de la formation

Le support et les documents ayant servis lors
de la formation

20 minutes de rendez-vous téléphonique
personnalisé dans les 6 mois suivants la
formation pour répondre a vos interrogations
et réaliser une évaluation a froid de la
formation

Une attestation de présence vous sera remise
la fin de la formation

Des ateliers de travail d'une
demi-journée peuvent venir
enrichir cefte formation. Au
programme des focus sur des
secteurs en croissance ou en
changement : les plastiques,
I'alimentation...

Pour organiser une session de formation en intra entfreprise ou pour connaitre les prochaines
sessions de formations en inter entfreprise et/ou en webinaire, contactez nous a info@demain.lu

www.demain.lu

ECONOMIE CIRCULAIRE

’ln )l

CONSULTING

Bientdt vos projets environnementaux seront bien accompagnés

www.demain.lu



